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 מנהל/ת אגף טכנולוגיה ומחשוב  -  2025/17 מס' פומבי  ח אדם וכמכרז 
 

 נמסרת בזאת הודעה על משרה כדלהלן:  
 

המשרה  ומחשוב  :תואר  טכנולוגיה  אגף  הילדים  מנהל/ת  "הישראלי    במוזיאון  גם:  ]להלן    מוזיאון חולון 

 "[ הילדים

  :תיאור התפקיד

שוטפות, ניהול  משביתות ו אחריות ניהולית ותפעולית של כלל מערכות המחשוב והטכנולוגיה, מניעת ופתרון תקלות  
צורך וסיוע  צוות עובדי אחזקה   ותפעול שוטפים במוזיאון, ככל שיש  ידיעת השפה  התפקיד מצריך    .בנושאי אחזקה 

ברמה   והאנגלית  מאוד העברית  בצוות ,  טובה  בעבודה  והשתלבות  עצמאית  עבודה  פתרונות  ,  יכולת  למתן  זמינות 
 . מודעות גבוהה למתן שירות ויחסי אנוש טוביםו , לתקלות משביתות בשעות לא שגרתיות במידת הצורך

 לרבות כדלהלן:  ,  בתחום הטכנולוגיה והמחשוב   פיקוח על ביצוע משימותו ייזום   כמו כן נדרש 

;  אחזקה, תפעול שוטף, איתור תקלות ופתרונן בכלל מערך המחשבים )חומרה, תוכנה ורשתות( :  בתחום המחשוב

ריכוז הצעות מחיר, הזמנות, קשר שוטף   בחינת צרכי רכש של ציוד מחשבים ותוכנות,  ; ניהול הרשאות משתמשים 

 ת. במשתמשים בתפעול המחשבים והתוכנוסיוע, הדרכה ותמיכה   ; עם ספקים מורשים

ואחריות על  אחזקה, תפעול שוטף :  בתחום הטכנולוגיה וידאו , פתרון בעיות  גילוי אש   ;מערכות אודיו    ; מערכות 

מערכות בקרת תאורת    ; גיבויים, אבטחת מידע ציוד מנוהל,   ; מערכת מצלמות במעגל סגור   ;מערכות מיזוג אוויר 

שדרוגי מערכות בהתאם    ;Fax To Mailתקשורת טלפוניה/אינטרנט/  ;בקרת השקיה   ;DMXחוץ ותאורה חכמה  

 . לצורך ולתקציב

 . הילדים מוזיאון  מנכ"ל :כפיפות

 ובכפוף לנהלי משרד הפנים.  יסוכמו במו"מ עם המועמד המתאים  :תנאים  100% :משרה  היקף
 

 מועמדות:   הגשת
 

 : תפקידל הסף בתנאילעמידה  הנדרשת כשרההה .א

 

 יש להציג תעודה  -   FORTINET NSE4הסמכה ל  .1
 יש להציג תעודה    – Microsoft 365 Administratorהסמכת  .2
יש    – KRAMER/LUTRON/-  CRESTRON/Brightsignכגון:    ITעל יסודות    AVהסמכה לתכנות מערכות   .3

 להציג תעודה לפחות מאחת החברות  
 . מכתב/י המלצה המאשרים את הניסיון( יש לצרףבנושאים הבאים ) שנים)חמש(   5ניסיון של לפחות  .4

 
4.1 Microsoft 365 
4.2 Active Directory 
4.3 SQL 
4.4 Exchange  
4.5 Windows Servers 
4.6 File Server Database 
 וירטואליזציה ניהול מערכות  4.7
4.8 VMware ESXI 
 ניהול דומיינים  4.9

 מחשבים בארגון  80 -משתמשים לפחות ו 50תמיכה בסביבה מרובת משתמשים  4.10
 Acronis Veeamניהול גיבויים באמצעות  4.11
 תחזוקה שוטפת של מחשבים ורשתות תקשורת   4.12
 Fortinet/Fortigateניהול מערכות אבטחת מידע   4.13
4.14 Microsoft Hyper-v 
 ניהול ציוד מנוהל כולל מתגים  4.15
 ניהול אבטחה ותחזוקה באמצעות תוכנות  4.16
 התקנה והגדרות קווים   VoiceMailProניהול מרכזיית טלפוניה ותקשורת הכולל בין היתר מערכת   4.17

   Fax To Mailוניהול   IP  -ו  ם אנלוגיי
 
 



 
 

 :  שנים ב)שלוש(  3ניסיון של לפחות  המאשרים המלצהי /מכתב למציג יתרון . ב
 

  BMSבקרת גישה ומערכות אבטחה )בקרת כניסה ומצלמות(  .1
 מתן תמיכה טלפונית ופרונטאלית   .2
 השתלטות מרחוק   .3
 ספק   , מתגים, נגנים, מגברים, Access pointsכגון  עבודה עם מוצרי תקשורת .4
קת  ו תחז,  תפעול ותחזוקת תאורה חכמה,  AVבמערכות    מולטימדיהלמערכות    VLAN  -ו LANניהול רשתות   .5

תפעול ותחזוקת  ,  תחזוקת מערכות בקרת כניסה ופריצה  , תחזוקת מצלמות במעגל סגור,  מערכות מיזוג אוויר
 . מערכות גילוי אש וציוד 

 QNAP  -ו  NASהתקנה וניהול מערכות  .6
 הדרכת משתמשי קצה  .7

 

גם  :  נדרשים  נוספים  מאפיינים . ג כמו  עצמאית  עבודה  יכולת  טובה,  ברמה  והאנגלית  העברית  השפה  ידיעת 
   ;יחסי אנוש מצוינים  ; רותיות, סדר וארגון י מוסר עבודה גבוה, שהשתלבות טובה בעבודת צוות, 

 

 : להגשה המסמכים הנדרשים

 

 .  חובה  –טופס פרטי מועמד  .1
 :  הקישורבאמצעות  ולשלוח דיגיטלית לצרף את כל המסמכים הנדרשים ו למלא, ניתן  

 
https://forms.iforms.co.il/Show_form/4e0av7704qsj5o 

 או                                                    
 למלא ידנית את הטופס המופיע בהמשך להדפיס ו 

 או                                                     
   meravm@icmh.org.ilלקבל אצל גב'  מירב מחלב באמצעות דוא"ל 

 
החברה תסתמך על כך, שהמועמד מצהיר שהינו  חתימת המועמד על טופס הפרטים תיחשב לכל דבר ועניין ו  .2

 . בתנאי הסף הנדרש  ן הניסיובעל 
 חובה  -  קורות חיים מפורטים .3
 חובה   -  כולל ספח צילום ת.ז.  .4
 חובה  -  1-3 סעיף א  תעודות המעידות על עמידה בתנאי .5
 יתרון   -ב' ו/או ג'  בתנאי  ו  חובה   -  4המעידים על עמידה בתנאי א  – י המלצה /מכתב .6

 

 : הערות

 מצא מתאים למלא המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש לעבור מבחן התאמה. ימועמד שי  .1
נקבה. הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי    אור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשוןיבכל מקום בו מפורט ת .2

 כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.  
  יש להגיש   המעידים על עמידה בתנאי המכרז המפורטים לעיל,   כל המסמכים הנדרשיםלהשתתף במכרז בצרוף  בקשות   .3

 הבאות:  הדרכים  2-באחת מ החל ממועד פרסום זה 
 
 בקישור הבא:   נדרשיםהמסמכים את כל הלצרף  ו  בטופס פרטי מועמד למלא את כל הפרטים   -  און ליין . א

 
https://forms.iforms.co.il/Show_form/4e0av7704qsj5o 

 
 או 
 

.  המעטפה : 'מכרז מנהל מחשוב וטכנולוגיה מוזיאון הילדים'  רשום על  והשם עם ציון מספר המכרז  במעטפה סגורה,   . ב
יש להגיש בתיבת המכרזים אשר בלשכת מנכ"ל מוזיאון הילדים רחוב  מכים הנדרשים,  ס, שבה כל המאת המעטפה

 [. 18:00 -  9:00, כניסה מפארק פרס, חולון ]בימים א' עד ה' בין השעות 66שלמה  מפרץ 
 

 

 . , לא תובאנה לדיון נדרשים כל המסמכים ה ןבקשות שלא יצורפו אליה
 

 . 16:00בשעה  30.7.2025ם יו :אחרון   גשההעד מו

                
 , מנכ"ל גיל עומר

 

 

https://forms.iforms.co.il/Show_form/4e0av7704qsj5o
mailto:meravm@icmh.org.il
https://forms.iforms.co.il/Show_form/4e0av7704qsj5o


  טופס פרטי מועמד 

משפחה  שם  שם פרטי  שם משפחה 

 באנגלית 

  תעודת זהות 

 17/2025: מספר המכרז

שם משפחה  

 קודם 

 מין )*(  תאריך שינוי 

 זכר  – 1

 נקבה  -  2

 מצב משפחתי  

         ה /רווק -1

 נשוי/אה  -2

 גרוש/ה   – 3

 ה אלמן/ – 4

מס'  

 )*( ילדים

 תיאור המשרה: 

מנהל/ת אגף טכנולוגיה  

ומחשוב במוזיאון הילדים  

 בחולון 

 כתובת מגורים:  שנת עליה  לידה )*( תאריך   אזרחות 

 

 מיקוד 

 מייל  נייד טלפון  

 

 ידיעת שפותו פרטים על השכלה  

ברמה גבוהה  שליטה  שפה גבוהה  תיכונית  יסודית  פרטים 

  פלוס  , סמן בשפות מאוד 

+ 

אם אין שליטה סמן מינוס  

- 

 

 דיבור  כתיבה קריאה 

    עברית     שם בי"ס 

שם  

היישוב  

 של בי"ס 

    אנגלית    

מספר  

שנות  

 לימוד 

    ערבית  שנת סיום  שנת סיום  שנת סיום 

מקצוע  

 עיקרי 

       

התואר  

או  

 התעודה 

       

 

 קורסים והשתלמויות    )*( שירות בצה"ל   

 

 לא  – ]   [ 

 

תעודת   נערך מטעם  מועדו  משך הקורס  הקורס/השתלמות שם 

 גמר 

     

     



 כן   -]   [  

 

מתאריך: _____  

 עד:_____ 

 

מספר אישי:  

___________ 

דרגת שחרור:  

__________ 

     

     

 

 פרטי תעסוקה נוכחית וקודמת

שם וכתובת מקום  

 העבודה הנוכחי 

סיבת   שכר )*(  תפקיד  ותק בעבודה

 הפסקה )*( 
   -עד     -מ 

      

      

      

      

 

 המלצות 

 טלפון  כתובת  תפקיד  שם הממליץ

    

    

    

 

 ]למניעת ניגוד עניינים[  חולון בע"מ   –, מוסיקה, אמנות ומחול קרובי משפחה בעירית חולון ו/או בחברה לפיתוח תיאטרון 

 

 הערות )כגון : ציון לשבח, פרסי עידוד וכדומה( 

 

 

  שם פרטי ומשפחה 

  יחס קרבה

  היחידה 

  התפקיד 

 

 

 



 . בהודעה לעיל המסמכים הנדרשים כמפורט הטופס יוגש כשהוא חתום בצירוף  ✓

 

 במוזיאון הילדים הן: __________  מנהל/ת אגף טכנולוגיה ומחשוב ציפיות השכר שלי לתפקיד 

 

ומצהיר כי הפרטים  במוזיאון הילדים בחולון    מנהל/ת אגף טכנולוגיה ומחשובאני הח"מ מציע את מועמדותי לתפקיד 

 לעיל מלאים ונכונים: 

 פרט מידע שאין חובה לציינו - סימון בכוכבית משמעו  –)*( 

 

 תאריך: _____________________

 

 חתימה:_____________________

 

 מועמד שיגיש טופס בלתי חתום לעיל, ייפסל על הסף 


